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ESTADO DA PARAIBA
PREFFITURA MUNICIPAL DE AGI A\ BRANCA
CNPJ: 09.145. 308/0001-12

LEI N° 461, DE 31 DE JANEIRO DE 2020

DISPOE SOBRE O REAJUSTE DOS BENEFICIOS PAGOS
PELO INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA DO
MUNICIPIO DE AGUA BRANCA/PB _ ABPREV E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA, do Estado de Paraiba, no uso
das atribuigdes que lhe sio facultadas pelo Artigo 31, Inciso TV da Lei Orgénica Municipal e
legislagdo pertinente, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica fixado, por for¢a do Art. 30,1 e I1, da CF/88 e Art. 2°, daECn° 41/03,
0 reajuste de 4,48% (quatro inteiros e quarenta e oito décimos por cento) aos
beneficios que ndo gozam de paridade de remuneragdo concedidos pelo Instituto de
Previdéncia Prépria do Municipio de Agua Branca/PB — ABPREYV, que nio tenham
sido agraciados pela Medida Proviséria n® 916/19, da Presidéncia da Republica
Federativa do Brasil, que trata do Sal4rio Minimo Nacional e que néio tenham sido
objeto de Lei Municipal especifica que fixe reajuste diverso.

§ 1° - Os beneficios a que se refere o caput, com data de inicio a partir de 1° de
janeiro de 2019, serdo reajustados de acordo com os percentuais indicados no
Anexo .

§ 2° - Os beneficios a que se refere o caput e a cota do saldrio familia serdo
reajustados com data de inicio a partir de 1° de janeiro de 2020, onde seriio aplicadas
as mesmas regras do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, a Portaria n°
914/2020, do Ministro de Estado da Economia ¢ os demais provimentos do
Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho supervenientes, no que couber,
subsidiariamente.

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execucdo do estabelecido nesta Lei
correrdo por conta de créditos orgamentarios proprios.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor apés sua publicagio, com efeitos a partir de 1° de
Janeiro de 2020, onde se revogam as disposig¢des em contrario.

Agua Branca/PB, 31 de janeiro de 2020,
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LICENCAS

PORTARIA N° 069/2020

O Prefeito Constitucional de Agua Branca, Estado da Paraiba, usando das
atribuicdes conferidas pelo art. 31, inciso I, da Lei Orgénica do Municipio e da
Lei Complementar n.° 17/2010 e Lei Complementar n.° 31/2013;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSE
PARTICULAR, ao servidor EDMILSON SANTOS DE ASSIS, Matricula n°
543.07/11, ocupante do cargo de MOTORISTA, nomeado no quadro de

pessoal efetivo através da Portaria n.® 027/11, de 15 de julho de 2011, com
lotagdo na Secretaria de Salde.

Art. 2° Fica compreendido o periodo de Licenga Para Tratar De
Interesse Particular de 31/01/2020 a 31/01/2022.

Art. 3% O servidor devera apresentar-se ao seu local de trabalho
na sua secretaria de origem no 1° dia dtil apés o gozo da licenga que e
confere total direito.

Art. 4° Esta Portaria entrar em vigor na data de sua publicagdo
revogando as disposi¢ées contrarias.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Agua Branca-PB, 31 de Janairo de 2020,
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LEI N°® 460, DE 31 DE JANEIRO DE 2020

INSTITUI O FUNDO MUNICIPAL DE

SEGURANCA PUBLICA DO MUNICIPIO DE

AGUA BRANCAPB E DA OUTRAS
-_— PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA, do Estado de Paraiba, no
uso das atribuicdes que lhe sdo facultadas pelo Artigo 31, Inciso IV da Lei
Orgénica Municipal e legislagio pertinente, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Fundo Municipal de Seguranga
Publica, com unidade orgamentaria destinada a concentrar fontes de recursos
para a execucdo de projetos e agdes referentes a Segurancga Publica, no
ambito do Municipio de Agua Branca/PB.

Art. 2°. A receita do Fundo Municipal de Seguranga Publica
serd composta pelos seguintes recursos:

| - Dotagdo orgamentaria prépria, consignada anualmente
no or¢gamento do Municipio;

Il - Resultado de alienages de bens méveis e iméveis
inserviveis utilizados pela Guarda Municipal de Agua Branca/PB;

Il — Recursos provenientes da arrecadagao de convénio
firmados para atuagéo e/ou fiscalizagio da Guarda Municipal;

W - TransTergntia de recursos Tinanceiros orundos dos
Fundos Nacicnal e Estadual de Seguranga Plblica;

V - Contribuigdes, transferéncias, subvencdes, auxilios ou
doagdes dos setores publicos e privados;

VI - Resultado de convénios, contratos e acordos
celebrados com instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
na drea da Seguranca Publica;

VIl — Outros recursos, créditos e rendas adicionais ou
extracrdinarias que, por sua natureza, lhe possam ser destinados;

Vil - Saldos de exercicios anteriores.

Art. 3°. Os recursos disponiveis do Fundo Municipal de
Seguranga Publica serdo aplicados para financiar:

. 1 = O aparelhamento e a manutencgdo estrutural da Guarda
Municipal de Agua Branca/PB;
I — Acdes e projetos que visem a adequagdo, a
modernizagdo e a aquisicio de equipamentos de uso constante para a
Guarda Municipal de Agua BrancalPB;

Il - A valorizagdo salarial e a qualificacdo pessoal e
profissional dos membros da Guarda Municipal de Agua Branca/PB.

Art. 4°. O Fundo Municipal de Seguranca Publica sera
gerido pelo Prefeito Constitucional e Secretario de Administragdo, este Ultimo
na qualidade de Presidente do respective Fundo.

Art. 5°. Compete especificamente ao Presidente do Fundbo,
entre outras atribuigbes:

| — Administrar a arrecadagdo das receilas e a liberagio
dos recursos do Fundo Municipal de Seguranga Piblica, obedecendo ao
Plano Municipal de Seguranga Publica;

Il = Submeter e encaminhar, mensalmente, ao Conselho
Municipal de Seguranca Publica, até o dia 20 (vinte) de cada més
subsequente, os balancetes do més anterior, assim como elaborar a
contabilidade e as prestacies de contas especificas estabelecidas nas
legislagfes pertinentes.

Parigrafo Unico. No exercicio das competéncias
expressas neste Artigo, o Presidente do Fundo podera solicitar, sempre que
necessario, o auxilio da Secretaria Municipal da Finangas.

Art. 6° O Fundo Municipal de Seguranca Publica tera
vigéncia indeterminada,

Art. 7°. As despesas com a execugdo desta Lei correrdo
por conta das verbas orgamentarias préprias.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagso,
revogando-se as disposigies em contrario,

Agua Branca/PB, 31 de janeiro de 2020.
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LEI N° 461, DE 31 DE JANEIRO DE 2020

DISPOE SOBRE O REAJUSTE DOS
BENEFICIOS PAGOS PELO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA PROPRIA DO MUNICIPIO DE
AGUA BRANCA/PB — ABPREV E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA, do Estado de Paraiba, no
uso das atribuicées que lhe sdo facultadas pelo Artigo 31, Inciso IV da Lei
Organica Municipal e legislag3o pertinente, faz saber que a Cadmara Municipal
APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica fixado, por forga do Art. 30, | e I, da CF/88 e Art. 29,
da EC n® 41/03, o reajuste de 4,48% (quatro inteiros e quarenta e oito
décimos por cento) aos beneficios que nao gozam de paridade de
remuneracdo concedidos pelo Instituto de Previdéncia Prépria do Municipio
de Agua Branca/PB — ABPREV, que ndo tenham sido agraciados pela Medida
Proviséria n® 816/19, da Presidéncia da Republica Federativa da Brasil, que
trata do Saldrio Minimo Nacional e que nido tenham sido objeto de Lei
Municipal especifica que fixe reajuste diverso.

§ 1° - Os beneficios a que se refere o caput, com data de inicio a
partir de 1° de janeiro de 2019, serdo reajustados de acordo com os
percentuais indicados no Anexo .

§ 2° - Os beneficios a que se refere o caput e a cota do salario
familia serdo reajustados com data de inicio a partir de 1° de janeiro de 2020,
onde serdo aplicadas as mesmas regras do Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS, a Portaria n® 914/2020, do Ministro de Estado da Economia e
os demais provimentos do Secretdrio Especial de Previdéncia e Trabalho
supervenientes, no que couber, subsidiariamente,

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execugdo do
eslabelecido nesta Lei correrdo por conta de créditos orgamentarios préprios.
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_ At 3" - EslaLei entra em vigor apés sua publicagao, com efeitos vi 362354 | 423607 | 487148 | 560200 | 644253
a partir de 1° de janeiro de 2020, onde se revogam as disposicbes em
contrario,
v 386772 | 4447871 501506 588231 | 676466
Agua Branca/PB, 31 de janeiro de 2020
BT om0 Gl PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA/PB, 31 de janeiro
EVERTON FIRMINO BATISTA — PREFEITO de 2020.
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CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS
PROFISSIONAIS DA  EDUCACAC DO ANEXO Il
MUNICIPIO  DE AGUA BRANCA/PB,

CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS. Professor do Magistério (MAG) Classe “B"”

=0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA, do Estado de Paraiba, no

so das atribuiges que Ihe sdo facultadas pelo Artigo 31, Inciso IV da Lei CLASSE
Organica Municipal e legislagdo pertinente, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

NIVEL Bl B2 B3 B4

Art. 1° - Fica fixado, por forga do Art. 30, | e I, da GF/88 e Art. 2°,
da EC n® 41/03, o reajuste de 4,48% (quatro inteiros e quarenta e oito 1
décimos por cento) aos beneficios que nio gozam de paridade de 3.319,07 3.816,93 4.38947 5.047,89
remuneragao concedidos pelo Instituto de Art. 1° - Fica oon;edide reajuste ao
Piso Salarial do Magistério Pablico do Municipio de ua Branca/PB, %
conforme preconiza agPDrtaria Interministerial n® 03/19, d% Ministério da = 348503 400778 460805 30028
Educagio e Ministério da Economia, o Art. 5°, da Lei Federal n° 11.738/2008
e em consonancia com a Lei Municipal n® 014/2009, do Municipio de Agua I
Branca/PB, normas supervenientes e correlatas.

3.659,28 4.208,17 4.839,39 5.565,30

Art. 2 - Os saldrios basicos das classes funcionais dos servidores 4% 3.842.24 441858 5.08136 5.843.57
a que se refere ao Artigo anterior ficam reajustados conforme ANEXO |, Il &
Tii, os quais séo partes integrantes da presente Lei.

¥ 4.034,35 4.639,51 5.33543 6.135,75

Art. 3° - As despesas decorrentes com a execucdo do
estabelecido nesta Lei corredo por conta de créditos orgamentdrios proprios,
conforme disposto na Lei Federal n® 4.320/1964. VI 4.236,07 4.871.4% 5.602,20 6.442,53

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor a partir da publicacdo, com efeitos Vil
financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2020, onde se revagam as 444787 5.115,06 5.882,31 6.764,66
disposigdes em contrdrio.

Agua Branca/PB, 31 de janeiro de 2020. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA/PB, 31 de janeiro
_ e de 2020.
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ANEXO |
ANEXO T
Professor do Magistério (MAG) Classe "A”
CLASSE Ped: Classe "“C
At A2 A3 Ad AS CLASSE \
NIVEL NIVEL ci 2 \ca c4
i 2.886,15 3.319,07 3.816,93 438947 5.047,89 1 331907 3.816,93 138947 5.047,89
n 3.030,46 3.485,03 4.007,78 4.608,95 5.300,29 = 3.485,03 4.007,78 4.608,95 5.300,29
m 3.181,98 3.659,28 4.208,17 4.83939 5.565.30 L 3.659,28 4.208,17 4.839.39 5.565,30
v 334108 | 384224 | 441858 508136 | 5.843,57 1y 3.842.24 441858 5.081,36 5.843,57
A 350813 | 403435 | 4.6395] 533543 | 613575 Y 4.034.35 463951 533543 6.135,75



