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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
IEI N2 179/98, de 28 de Margo de 2998

Dispoe sobre a contratacao dos Servi
dores em carater Emergencial para v
atender as necessidades dos servigos
no Setor de Educagio e Cultura.

O Prefeito Municipal de Agua Branca, Estado da Parafba:

Fas saber que a Camara Municipal, aprovou ¢ ele Sanciona e °*
Promulga a seguinte lei:

Art, 12 - Fica o Poder Exncutivo, autorizado a contratar em'
cardater de urgénoia, Servudor Piblico pelo periodo de 06 (seis) me-

.ses, podendo ser prorrogado por mais 06 (seis) meses, a fim de aten

der as necessidades 40 Poder Piblico Municipal no Setor de Educagao
¢ Cultura.

Art 22 - A contratagdo de servidores, a que se refere-se es
ta Iei ¢ oxoluaivunonto para o oargo de Professores com Lioenciatu~
ra Plena, Pedagogico ¢ de¢ Regente de Ensino.

Paragrafo 12 - A vinoulagao contratual extirngue-se automati-
camente pelo deocurso do praso langado no contrato respectivo, sem
direito a quaisquer indenizagfo trabalhista, e ocutras formalidades.

Paragrafo 22 - O pessoal admitidos nas condigoes desta lei ¢
contribuinte obrigdtorio do Instituto Nacional de Seguridade Sooial
-mSS.

Art. 32 - Para a admissao, que somente pSdera ser feita com'

a existénoia de recursos orgamentdrios prdiprios, serao exigidos os

seguintes documentos comprobatorios des

I - NRacionalidade Brasileiraj

II - Ser maior de 18 (desoito) anos de 1ddde;

III - Estar em dia com as obrigagoes militares;

IV - Bgtar ea gozo dos direitos Polfticos;

V -~ Ter boa condutaj;

VI - Gozar de boa saude;

VII - Ter os t{tulos especi{ficos os profisuional ,que compro-
vem a habilitagao pars o doeonpenho da fungao no Magisterio.

Art. 42 - 0 admitido fara jus

I - Ao estipéndio fixado no respectivo contrato que n&o po
dendo ser inferior ao Saldrio Minimo Nacional fixado por Lei Fede

aos servidores Publicos C{vis do Municfpio, nem superior ao wvalor
da remuneragio paga a servider do quadro de pessoal do Magisterio
Municipal que desenvolver fungao semelhantej

II - Salario-Fam{lia no meemo valor pago ao servidor miblico
municipal em situaqao semelhante ao admitidog

III - Ressarcimento de danos e prejui{zos decorrentes de aci-
dente de trabalhoj



2222923323223 ))

.
.
s
'
. -
.
| :
.
- . N
'
. I
/
- .
< '
v
- .
° 2
N
.
, :
<y
- .
. .
¢
. H
N
H st -
- |-
. |

2323303333330 )3)0)3D3)0)33)3)3)333)3)3)33)3)3203)3)3)H3)32)2))°

v “ . . :
. v - s . R ]
W " .
. . N .
. o N -
. i - “ -~
. . .
* R -
K . . *
. ! <
: : ) S ‘ . - -,
- . [ ! . -
o .
. - . .. . . . , Lot PR i
. . . 1 - ‘
. . \ “ S .
; . 3 3 -
] L 2 ) A 3 B z
. . 1 L ‘ » .
s, . . R N N - - . B
. - . o
' i’ ' [ -
' . ! e 8 { { . . b
\ . o . . . e
. . o N . e . -
. e, . 3 . 3 -~ .
. - . m . M [y «
r - ! | 1 ! ' .
H - o - ®
3 N : v ,
N . » N - « :
mrf . . - - T
. o R . .
. . ~ .
. v . .
. N A . R - .
) . I - . . K .
. e t s - A
¢ . * . i . .
- Ve - A I .
. . . -
3 - o - .
. .- - Y
" . . % 2 - ! " -
. ) '
. L4 N 4 ~ .
S .
‘. _ - ' v
. R .s .4 <
. A . - ¢ d
. . - . : 3
- . * . - ‘ LN
- - . - ” h
-~ - . -1 .
-1
. B
. . - - - -
. - .
< R ¥
- . . . . . . - .
- R o
. E
- o ’,- N . - - s .
< . ) R
1 4 < ‘
M T . - ) . .
- v . N
+ - - ~ , . . . -
Y .
- ' . b 1
. . . .
b z e -
. . ’ '
5
. “ t ‘a . S .
. i -
R -
< * :
3
.. * - . - .
M . - ! Kz
‘ Y- . . B _
. . _
- - . i R . - b - - ! |
,



CCCCCCCCCCCCCCCCCC e ccccccac

D)
.

H
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

IV - Licenga para tratamento de saude, nso podendo & contra
tagao ir aleém do praso de duragao previsto no contrato de admissdoj

V = A aposentadoria Especial, quando vitima de acidente enm'
servigo que venha a resultar em invalidez permanente;)

VI - Pensdo mensal devida A fam{lia do admitido, no caso de
falecimento ocorrido na vigéncia do contrato, a qual ¢ 1naco-nliw01
com qualquer outro tipo de penséio percebida pelos cofres miblicos.'

§ 12 - 0 valor do provento da aposentadoria espeocial e da '
pensiio mensal (inciso V e VI) nio serid inferior ao padrio besico i'
inicial da tabela geral de vencimento do Munic{pio.

§ 22 - Os benef{cios a que se referem os inoisos V ¢ VI se-
rao devidos e pagos pelo Instituto Nacional de Seguridade Sooial -
INSS,

%%;

)]
’;

§ 32 - A fim de atender aos encargos previstos no pardgrafo
anterior, o Municfpio, recolheri ac Instituto Nacional de Segurida-
de Social - INSS, o valor exigido pela Legislagio pertinente.

Art. 59 - A dispensa do admitido ocorrera}

I - A pedidoj

II - A oritério, da Secretdria Municipal de Educagio e Cul-
turs, quanio o admitido n2o ocorresponder ou desempenhar insatisfato
riamente as atribuigoes que lhe forem confiadas, ’

Art. 62 - Serd aplicada a pena de dispensa, Com & consequen
te rescisao unilateral do contrato, quando o admitido: -

I = Incorrer em responsabilidade O{vil ou administrativa;

II - Ausentar-se injustificadamente do servigoj

III - Faltar ao servigo sem causa justificada;

IV - Paltar com respeito msos seus supsriores hierarquicos,'
e colegas de trabalhoj

V - Pritiocar a usura em qualquer de suas formas;

VI -~ Receber comissdes ou vantagens de qualquer espscie em'
razao da fungao para qual foi admitido;

VII - Empregar material, bens ou equipamento, sob sua res -
ponsabilidade, em atividade diversas de que foi autorisgado a prati-
car.

Art. 79 - A rescisao do contrato ou o ato de dispensar a
que se referem oa artigos 52 ¢ 62 anteriores, compete ao Prefeito °*
Municipal quando for o caso.

Art; 82 - £ vedado ao pessoal admitido nos termos desta LEX
sob pena de imediata rescisdo do contratos

I - Ser nomeado ou designado, ainda que a t{tulo precario °
ou substituigio, para o exsrcfoio de Cargos de provimento em comi -
ss80 ou fungao de oonfianga.

- II = Ser novamente contratado com fundamento nesta lei.

. Art. 92 - O tempo de servigo prestado em virtude de contra-
tagao nos termos da presente Lei, nao servira para quaisquer efei -
tos. ‘

Art. 102 - 0 Poder Executivo, tera um praszo de até Dezembro
do ano em curso para realisar Concurso Riblico para o preenchimento

das vagas existentes no Magisterio, no cargo de Professores e Espe~
cialistas em educagao.
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Art. 112 - Esta Lei tem seus efeitos retroativos a 12 d¢ °

Pevereiro de 1998.
Art. 122 - Esta lei entra em vigor na data de sua pubdblioa-

gio, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNIOIPAL DE AGUA BRANCA/FPB, em 28 de Margo de
1998,

08) BENONE FIRMINO -~
PREFEITO -

Sxs
3



